UCHWALA NR XXVI1/137/2020
RADY MIEJSKIEJ W DREZDENKU

z dnia 25 lutego 2020 r.

w sprawie nadania Statutu Zlobkowi Gminnemu w Drezdenku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2019r., poz. 506 ze zm.), art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi do lat 3 (t. j. Dz. U. 22019 r., poz. 409 ze zm.) Rada Miejska w Drezdenku uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Ztobka Gminnego w Drezdenku, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Drezdenka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Drezdenku

Mariusz Suchecki
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Zatacznik do uchwaty Nr XXVI1/137/2020
Rady Miejskiej w Drezdenku
z dnia 25 lutego 2020 r.

STATUT ZLOBKA GMINNEGO w Drezdenku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Jednostka organizacyjna o nazwie Ztobek Gminny w Drezdenku, zwany dalej Zlobkiem,

funkcjonuje jako jednostka budzetowa Gminy Drezdenko.
2. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.
3. Pelna nazwa Zlobka brzmi: Ztobek Gminny w Drezdenku.
4. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Drezdenku przy ul. Mickiewicza 4a.
§ 2. Ztobek dziala na podstawie:

1. ustawy z dnia 4 Iutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409 z pdzn.

zm.),
2. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.),
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.),
4. niniejszego Statutu.

§ 3. 1. Ztobek $wiadczy ustugi opiekunczo-wychowawcze i zywieniowe na rzecz dzieci -mieszkancow

Gminy Drezdenko.
2. W Ztobku zapewnia si¢ kazdemu dziecku opiecke w wymiarze do 10 godzin dziennie.
§ 4. Ztobek funkcjonuje caly rok z wyjatkiem przerwy urlopowej ustalanej przez dyrektora.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§ 5. Celem dzialania Zlobka jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmujg dziatalnos§¢

pielegnacyjng, opiekuncza, wychowawczg i edukacyjna odpowiednig do wieku dzieci.
§ 6. Do zadan Ztobka nalezy:

1) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego
ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci;

2) zapewnienie opieki nad dzie¢mi ze szczegdlnym uwzglednieniem wspomagania indywidualnych potrzeb
dziecka;

3) zapewnienie wlasciwe] opieki ipielegnacji dzieciom, aw przypadku dzieci niepelnosprawnych ze

szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

Id: DCE1D739-29CB-442B-A7B8-99F607BC2BC9. Podpisany Strona 1



4) zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie zjego

potrzebami;
5) zagwarantowanie dziecku wlasciwej i profesjonalnej opieki pielegnacyjnej;

6) prowadzenie zajg¢ zabawowych zelementami edukacji dostosowanych do wieku irozwoju

psychomotorycznego dziecka;

7) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodnie

z obowigzujacymi normami zZywieniowymi;
8) rozwijanie samodzielnos$ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobiste;j;
9) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
10) promocja zdrowia;

11) wspotdziatanie zrodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz prawidlowy rozwoj
dziecka, aw przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdélnym uwzglednieniem rodzaju

niepetosprawnosci.

§ 7. Cele i zadania Ztobka sg realizowane poprzez:
1) sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez wykwalifikowanych opiekunow;
2) wspolprace z rodzicami obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekunoéw informacji o postgpach lub trudnosciach w rozwoju dziecka,

b) stworzenie mozliwosci uczestniczenia rodzicow z dzieémi w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w tym

adaptacyjnych i otwartych,

c) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju, wychowania

1 edukacji dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci niepetnosprawnych;

3) zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb

rozwojowych dziecka;
4) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Ztobku

§ 8. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci bedace mieszkancami Gminy Drezdenko na wniosek rodzica

(prawnego opiekuna) wedle kolejnosci zgloszen, z zachowaniem ust. 2 1 3.
2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:
1) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje 1 wigcej);
2) dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci;

3) dzieci obojga rodzicow (prawnych opiekundéw) pracujacych zawodowo lub uczacych sig;
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4) dzieci rodzica (prawnego opiekuna), wobec ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien

niepetnosprawnosci;
5) dzieci objete pieczg zastgpcza;
6) dzieci rodzica (prawnego opiekuna) samotnie wychowujacego dziecko;

3. Dzieci spoza Gminy Drezdenko beda przyjmowane do Ztobka tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb

mieszkancéw Gminy i posiadania wolnych miejsc w placowece.

4. Rekrutacja na wolne miejsca w Zlobku odbywa si¢ przez caty rok w ramach posiadanych wolnych

miejsc.
§ 9. 1. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka objetego opieka maja prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikéw Ztobka, w tym dyrektora.
2. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka objetego opieka zobowigzani sg do:
1) zaopatrzenia dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce;

2) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez upowazniong przez siebie osobe,

zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo;
3) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku;
4) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku.

§ 10. 1. W przypadku zgloszonej na pismie przez rodzicéw dziecka, jego nieobecnosci trwajgcej powyzej
2 miesi¢cy, na jego miejsce moze zostaé przyjete kolejne dziecko z listy oczekujacych. Przyjecie nastepuje
jedynie na podstawie umowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) na czas nicobecnos$ci pierwszego dziecka.
Rozdzial 4.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 11. 1. Dopuszcza sie mozliwo$¢ udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicow w zajeciach biorac pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.
Rozdzial 5. ]
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku
§ 12. 1. Pobyt dziecka w Zlobku jest odptatny. Rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg do
ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku z dotu do 15 dnia kazdego

miesigca.

2. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalng oplatg za wyzywienie ustala Rada Miejska

w Drezdenku w odrebnej uchwale.
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3. Oplata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie podlega zwrotowi.

4. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca, oplata, o ktérej mowa

powyzej podlega obnizeniu o polowg.

5.Optata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnosci dziecka w Zlobku w danym okresie

rozliczeniowym.
6. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka

§ 13. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktérego powotuje iodwotuje Burmistrz Drezdenka, zgodnie

z obowiazujgcymi przepisami.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy, w tym zwierzchnictwo shuzbowe wobec Dyrektora Ztobka, wykonuje

Burmistrz Drezdenka.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.
4. Dyrektor kierujac Ztobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych i reprezentuje go na zewnatrz.
5. Dyrektor jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulaminoéw, instrukcji, upowaznien oraz polecen.

6. Dyrektor ponosi odpowiedzialno§¢ za prawidtowa gospodarke finansowa oraz zatwierdza i zapewnia

realizacje planu finansowego Ztobka.
§ 14. 1. Do uprawnien i obowigzkéw Dyrektora nalezy:
1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Ztobka;

2) ustalanie wewngtrznej organizacji Ztobka, azwlaszcza okreslenie obowiazkéw, uprawnien

i odpowiedzialnosci pracownikoéw zatrudnionych na poszczegodlnych stanowiskach;
3) ustalanie zasad i zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Ztobka;
4) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;
5) ustalanie wielko$ci stanu zatrudnienia Ztobka.

2. Dyrektora w czasie jego nieobecnos$ci zastgpuje wyznaczony pracownik w zakresie wynikajagcym

z pelnomocnictwa udzielonego mu przez Dyrektora.

§ 15. 1. Strukture  organizacyjng oraz godziny pracy Zlobka ustala Dyrektor w Regulaminie

Organizacyjnym.

2.Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego, Dyrektor ustala szczegdélowe zakresy czynnos$ci

pracownikéw Ztobka.
3. Pracownicy Zlobka wynagradzani sa na zasadach przewidzianych dla pracownikéw samorzadowych.

§ 16. 1. W Ztobku moze byé¢ powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundw

prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.
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2. Rada Rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow (opiekundw prawnych).

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci wewnetrzng

strukture i tryb pracy Rady.
4. Kompetencje Rady Rodzicéw okresla art. 12a ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
§ 17. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesiecznego planu pracy w grupach.

Rozdzial 7.
Mienie Zlobka

§ 18. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz o gospodarce nieruchomos$ciami izapewnia jego nalezyta ochrong, jak rdéwniez jego wlasciwe

wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§ 19. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki

budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
2. Zrédtami finansowania Ztobka sa:
1) srodki finansowe z budzetu Gminy Drezdenko;
2) optaty wnoszone przez rodzicow za ustugi §wiadczone w ramach dziatalnosci statutowe;;
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy, obejmujacy planowe dochody i wydatki
Zlobka.

4. Ztobek posiada wyodrebnione rachunki bankowe:
1) rachunek biezacy;
2) rachunek funduszu socjalnego.

5. Zlobek jako jednostka budzetowa pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy, a pobrane

dochody odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Gminy Drezdenko.

6. Ztobek realizujac cele statutowe, gospodaruje przekazanym mieniem ruchomym i nieruchomym

stanowigcym wlasnos¢ Gminy Drezdenko.

Rozdzial 9.
Nadzoér i kontrola nad Zlobkiem

§ 20. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Drezdenka.
2. Nadzor, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci:

1) warunki higieniczno-sanitarne i bezpieczenstwo §wiadczonej opieki;
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2) jakos¢ $wiadczonej opieki nad dzie¢mi w Ztobku;

3) realizacje zadan statutowych Ztobka;

4) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem;

5) gospodarke finansowa;

6) zgodno$¢ danych zawartych w rejestrze ztobkdéw ze stanem faktycznym;

7) wywiazywanie si¢ z obowigzku sporzadzania i przekazywania sprawozdan.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 21. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Drezdenka.
2. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa statutowg w pelnym brzmieniu.

3. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane wytacznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE
W zwiazku z podjeciem uchwaty w sprawie utworzenia Ztobka Gminnego w Drezdenku, wymogiem
ustawowym jest podjecie jednoczesnie aktu prawa miejscowego ustalajacego i nadajgcego statut ww.
jednostce. W tym zakresie w Statucie ujeto wszystkie obligatoryjne elementy, ktorych uchwalenie jest
obligatoryjne przez Rade Miejska w Drezdenku. Statut Ztobka Gminnego okre$la warunki okresla w

ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat trzech.
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