I. INFORMACJE OGOLNE

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAM@HOMQCY W

DREZDENKU W 2021r.

Wply ney

1. Adres jednostki: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Drezdenku, ul. Marszalkowska
18, 66-530 Drezdenko

2. Data utworzenia domu: Dom funkcjonuje od marca 1997r.,

od stycznia 2015z,

jednostka wyodrgbniona ze struktur OPS — na mocy uchwaly Nr LVI1/423/2014 Rady

Miejskiej w Drezdenku z dnia 24 wrzeénia 2014r.

W sprawie utworzenia

srodowiskowego domu samopomocy w Drezdenku oraz nadania statutu z
pdZniejszymi zmianami

II. FORMY I EFEKTY PROWADZONEJ DZIALANOSCI

Dom $wiadczy ustugi w formie treningéw indywidualnych i grupowych.

Obiekt, w ktérym funkcjonuje SDS spelnia nastepujace warunki:

- jest usytuowany w miejscu zapewniajacym bezpieczeristwo i spokoj

- jest pozbawiony barier architektonicznych (podjazd na wézki inwalidzkie)

- w domu — znajdujg sie¢ trzy toalety na 30 os6b. Osobno dla pan i panéw oraz dla personelu.
Dwie toalety dostosowane do potrzeb 0s6b poruszajgcych sie na wézkach inwalidzkich.

- wyodrgbnione pomieszczenie biurowe — stuzy réwniez do przeprowadzania rozméw
indywidualnych z uczestnikami jak i kadrg Domu.

Placéwka dysponuje nastepujgcymi miejscami:

Nazwa Powierzchnia Przeznaczenie
pomieszczenia | pomieszczenia
w m?

Korytarz 19,75 Korytarz, na ktérym odbywajg si¢ zajecia ruchowe i
gimnastyka poranna z uczestnikami

Pomieszczenie | 22,97 Pomieszczenie wielofunkeyjne do prowadzenia

wiclofunkcyjne dzialalnodci  wspierajgcej, aktywizujacej w  formie
treningdw  multimedialnych, trening6w zespolu
redakcyjnego. Wyposazone w sofy, fotele, krzesta, biurka,
komputery, TV.

Pomieszczenie | 14,81 Pomieszczenie kierownika Domu (biuro) przeznaczone do




kierownika pracy administracyjnej i przechowywania dokumentaciji

Domu oraz do rozméw indywidualnych z uczestnikami.

Sala 25,97 Sala doswiadczania $wiata, w ktc’)rej 'pi'd‘wadzone sq zajecia

dogwiadczania z zakresu stymulacji sensorycznéj, wyposazona W

$wiata specjalistyczne sprzety takie jak: fotel do masazu, lozko
wodne.

Sala ogélna - | 30,46 Sala ogdlna — $wietlica umozliwiajaca spotkania

swietlica uczestnikéw, w ktorej jednoczesni prowadzone sg treningi
plastyczne. Sala wyposazona jest w stoly, krzesta, szafki i
materialy do terapii

Pomieszczenie | 9,10 Pomieszczenie do zajeé stolarskich — zabudowana

do zajec weranda, w ktérym prowadzony jest trening stolarski,

stolarskich wyposazona w maszyny i narzgdzia do obrobki drewna

Szatnia 7,58 Miejsce do reatizacji treningu samoobstugi i zaradhosci
zyciowej (wyposazona w pralke)

Wc personelu 4,78

Toaleta wraz z| 5,72 Toaleta wraz z umywalkami dla mezezyzn

umywalkami

Pomieszczenie | 23,89 Pomieszczenie kuchenne z jadalnig - pelni funkcjg jadalni,

kuchenne z sale aktywizacji 1 terapii zajeciowej oraz pomieszczenie

jadalnig kuchenne przeznaczone do treningéw kulinarnych.

Pomieszczenic | 36,97 Pomieszczenie do prowadzenia terapii ruchowej - sala

do prowadzenia rehabilitacyjna wyposazona w sprzet przeznaczony do

terapii ruchowe;j zabiegéw fizykalnych — magnetronie, laser, prady, lampa

- sala soluks oraz sitownia wyposazona w bieznig, rowerki

rehabilitacyjna stacjonarne, atlas do ¢wiczen.

Lazienka z dla| 7,31 Fazienka z przedsionkiem (poz. 14)  dla kobiet

kobiet

dostosowana dla o0sdb niepetnosprawnych, poruszajgcych
sie na wozkach inwalidzkich. Wyposazona w natrysk dla

0s6b niepeinosprawnych.




Korytarz 4,12 Stanowigcy przedsionek do lazienki dla kobiet (poz. 13)
Pracownia 20,26 Pracownia treningu indywidualnego, w ktérej prowadzone
treningu sa treningi spgdzania czasu wolnego.

indywidualnego

Pracownia 16,51 Pracownia witrazowa, w ktorej prowadzony jest trening
witrazowa. witrazownictwa.

Pokdj wyciszen, | 5,21 Pokdj wyciszen, ktory pelni tez funkcje gabinetu
ktory petni tez psychologa, w ktorym prowadzone sg rozmowy
funkcje gabinetu indywidualne z uczestnikami

psychologa

T.azienka 4,06

Calkowita powierzchnia uzytkowa Domu to 25947 m

2 jednak nalezy z tej

powierzchni odjaé toalete dla personelu (4,78 m?). Woéwczas powierzchnia uzytkowa

przeznaczona do prowadzenia treningéw z uczestnikami wynosi — 254,69 m? co w

przeliczeniu daje 8,48 m? na jednego uczestnika.

We wszystkich pracowniach realizowane sa programy terapeutyczne wedlug zatwierdzonych

przez Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Drezdenku planéw rocznych i

miesiecznych. Plany roczne uwzgledniajg zalozenia indywidualnych planéw postgpowania

tworzonych przez Zespdl Wspierajaco-aktywizujacy.

IILZASOBY DOMU PRZEZNACZONE NA JEGO FUNKCJONOWANIE, W

TYM W ZAKRESIE:

[. Srodki finansowe z budzetu wojewody — 592 345,00 zt
Wykorzystane — 592 331,48 zi.

Inne $rodki pozyskane na dzialalnosé:

Biezgca — 44 163,00 zt ( dodatkowa dotacja 30%)

Inwestycyjng — 0 zi,

Srodki wiasne z budzetu Gminy Drezdenko — 10 000,00 z

2. Liczba pracownikow SDS w podziale na stanowiska pracy, w tym:

- zatrudnionych na czas nieokre$lony




Kierownik SDS — 1 etat

Glowny ksiggowy — % etatu

Starszy specjalista pracy socjalnej — 1 etat
Starszy technik fizjoterapii — I etat
Instruktor terapii — 2 etatu

Terapeuta — specjalista reintegracji zawodowej —~ 1 etat (7/8 etatu wliczane do Zespohu
Wspierajaco — Aktywizujgcego — zgodnie z zaleceniami pokontrolnymi kontroli
kompleksowej przeprowadzonej w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Drezdenku - z
dnia 25.01.2022)

Pracownik obstugi — % etatu
- zatrudnionych na czas okreslony:
- opiekun — 1 etat
- opiekun — | etat
- opiekun — 1 etat.

Pracownik utrzymania ciepla zatrudniony na umowg zlecenie w okresic X-XII kazdego roku

Kwalifikacje oséb $wiadezacych uslugi

Domem kieruje kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Drezdenku ( 1
etat), posiadajgcy uprawnienia pracownika socjalnego oraz terapeuty zajgciowego, ktéry w V2
ctatu jest liczony jako czionek Zespolu Wspierajgco-Aktywizujgcego. Kierownik spelnia
wymogi formalne w zakresie wyksztalcenia oraz posiadanego do$wiadczenia zawodowego w

zakresie realizacji ustug dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

- ukonczone szkolenie z zakresu specjalizacji 11 stopnia w zawodzie pracownika socjalnego —
Wyzsza Szkota Pedagogiczna w Szczecinie

- ukonczone szkolenie z zakresu specjalizacji I stopnia w zawodzie pracownika socjalnego —
Wyzsza Szkota Humanistyczna w Szczecinie

- ukoficzone szkolenie z zakresu organizacji pomocy spolecznej - Wyzsza Szkola
Pedagogiczna w Szczecinie

- ukoficzone studia podyplomowe Uniwersytet Zielonogérski — kierunek — opieka senioralna —
animator $rodowiska dla osob starszych

_ ukoficzone studia podyplomowe — Wyzsza Szkola Administracji Publicznej Szczecin
ekonomia spoleczna
- ukoficzone studia magisterskie — Wyzsza Szkola Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w
Warszawie — Wydzial Katowice — kierunek — pedagogika, specjalnosé — aktywizacja i rozwoj
wspolnot lokalnych




- ukonczone studia licencjackie — Wyzsza Szkola Biznesu w Gorzowie Wlkp. — kierunek -
socjologia, specjalnosé — socjologia pracy socjalne;

- ukoriczona Szkola Policealna Pracownikéw Shizb Spolecznych w Gorzowie Wlkp. —
kierunek — pracownik socjalny , specjalizacja — organizowanie spotecznosci lokalnej

- ukoficzone Medyczne Studium Zawodowe w Gorzowie Wikp. — terapeuta zajeciowy

- od grudnia 2021 — rozpoczgte szkolenie specjalizacyjne — Superwizor pracy socjalnej —
Uczelnia Korczaka w Warszawie — Wydzial w Szczecinie

Pozostali pracownicy merytoryczni:

Starszy specjalista pracy socjalnej (1 etat), posiadane doswiadczenie zawodowe w zakresie
realizacji ustug dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi — od 01.01.2013

- dyplom ukonczenia studiéw licencjackich — Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w
Gorzowie Wikp. — Pedagogika — o specjalnosci praca socjalna

- dyplom ukonczenia studiéw magisterskich — Wyzsza Szkolg Pedagogiki i Administracji w
Poznauiu — kierunek Pedagogika — o specjalnosci zarzadzanie o$wiaty

- dyplom ukonczenia Szkoly Policealnej Poznanskiego Centrum Edukacji — asystent osoby
niepelnosprawnej

- $wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych — Wyzsza Szkotg Bankowa w Poznaniu —
Oligofrenopedagogika — edukacja i rehabilitacja 0sob z niepetnosprawnosécig intelektualng

Starszy technik fizjoterapii (1 etat), posiadane doswiadczenie zawodowe w zakresie
realizacji ustug dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi — od 16.08.2005r.

- dyplom ukonczenia Medycznego Studium Zawodowego w Garzowie Wlkp. — kierunek
technik fizjoterapia.

Instruktor terapii (1/2 etatu), posiadane do$wiadczenie zawodowe w zakresie realizacji
ushug dla 0sdéb z zaburzeniami psychicznymi —od 07.10.2013

- ukonczone studia licencjackie -~ Wyzsza Informatyczna Szkota Zawodowa w Gorzowie
Wikp. — Wydzial Informatyki — kierunek - informatyka w zakresie technologii
multimedialnych.

- ukoniezony kurs instruktora terapii zajeciowej — Zachodniopomorskie Centrum Edukacji
Zawodowej Optima w Koszalinie

Terapeuta — specjalista reintegracji zawodowej (1 etat), posiadane do$wiadczenie
zawodowe w zakresie realizacji ustug dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi — od 01.10.2013

- ukoniczone studia licencjackie — Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Sulechowie
Instytut Prawa i Administracji — kierunek Administracia Publiczna, specjalnosé -
administracja stuzb spolecznych

- ukonczone studia magisterskie — Uniwersytet Szezeciniski — wydzial prawa i administracji,
kierunek — administracja




- ukoficzone studia podyplomowe — Uniwersytet A.Mickiewicza w Poznaniu, wydzial nauk
spolecznych — instytut psychologii, kierunek — psychologiczne doradztwo zawodowe i

personalne

- ukoficzone studia podyplomowe — Wyzsza Szkota Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa
— przygotowanie pedagogiczne

- ukoficzony kurs instruktora terapii zajgciowej — Zachodniopomorskie Centrum Edukacji
Zawodowej Optima w Koszalinie

- éwiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych — Wyzsza Szkola Bankowa w Poznaniu —
Oligofrenopedagogika — edukacja i rehabilitacja 0s0b z niepeinosprawnodcig intelektualng

Opiekun (do 31.08.2021 na stanowisku pracownik socjalny) — zmiana stanowiska pracy
(1 etat) — posiadane 3 miesigezne dodwiadczenic zawodowe w realizacji ustug dla oséb 2
zaburzeniami psychicznymi. Zatrudniona od 01 .09.2020

- éwiadectwo ukonczenia Szkoly Policealnej Pracownikoéw Stuzb Spolecznych w Gorzowie
Wlkp. — 0 zawodzie pracownik socjalny

- Medyczne Studium Zawodowe w Gorzowie Wikp. — terapeuta zajgciowy (W trakcie
edukacji).

Opickun (1 etat) — 3 miesigezne doswiadczenie zawodowe w realizacji ustug dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi. Zatrudniona od 13.1 1.2020

- Medyczne Studium Zawodowe w Gorzowie Wlkp. — terapeuta zajeciowy ( w trakcie
edukacji).

Opiekun (1 etat) — posiadane 3 miesigczne doséwiadczenie zawodowe w realizacji ustug dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Zatrudniona od 01.12.2020

- Medyczne Studium Zawodowe W Gorzowie Wlkp. — terapeuta zajeciowy ( w trakcie
edukacji).

Wszyscy pracownicy merytoryczni zatrudnieni na podstawie umowy o pracg spelniajg
wymagania w zakresie stazu pracy z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie i chorymi
psychicznie. Posiadajg szereg szkole w zakresie umiejetnosci ksztaltowania motywacji do
akceptowanych przez spoteczefistwo zachowan, ksztattowania nawykow celowe; aktywnosci,
prowadzenia treningdéw spolecznych oraz innych form postgpowania prowadzacego do
usamodzielnienia m..in. szkolenie I stopnia (poziom podstawowy} ,Metody komunikacji
alternatywnej i wspomagajacej”, ,,Praca z dorostymi osobami ze sprz¢zonymi ograniczeniami
sprawnosci 1 zaburzeniem ze spektrum autyzmu”, ,,Obsfuga 0séb ze szezegblnymi
potrzebami”, ,Prowadzenie treningu zachowan spolecznych”, . Trening umiejetnosci
ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan”, . Trening
ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci”, ,,szkolenie II stopnia (poziom zaawansowany)

,Sposoby komunikowania si¢ Osob Gluchoniewidowmych”, ,,Trening umiej¢tnosci




komunikacyjnych 2z wykorzystaniem alternatywnych 1 wspomagajgecych sposobow

porozumiewania sig”, ,,Trening umiej¢tnosei spotecznych”.

IV.OGOLNA LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY OPUSCILI DOM WRAZ Z
PODANIEM PRZYCZYNY ODEJSCIA

LICZBA UCZESTNIKOW PRZYCZYNY ODEJSCIA

4 Stan zdrowia (umieszczenie w DPS — 2
osoby), podjecie zatrudnienia (1 osoba),
stan zdrowia — dlugotrwata choroba, po
czym powrdt na zajecia (1 osoba)

V.SREDNIA LICZBA UCZESTNIKOW POSZCZEGOLNYCH ZJEC W CIAGU
ROKU

RODZAJ ZAJEC SREDNIA LICZBA UCZESTNIKOW W
CIAGU ROKU
Zajecia plastyczne 25
Fizipterapia 20
Trening multimedialny 25
Trening gospedarowania wlasnymi $rodkami 25
Trening higieny 25
Rehabilitacja rachowa 20
Zajecia stolarskie 20
Zajecia witrazowe 2
Zajecia panowania nad trudnymi emocjami 30
Trening relaksacyjny 25
Trening kulinarny 20
Trening samoobstugi 20
Usprawnianie umysfowe 5
Stymulacja sensoryczna 10
Integracja spoleczna 25
Rekreacja i wypoczynek 25
Dogoterapia 25
Zajecia komputerowe — podnoszenie kwalifikacji 20
zawodowych
Zajgcia ogrodnicze 30

VLWSPOLPRACA Z PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W §21
ROZPORZADZENIA W SPRAWIE SRODOWISKOWYCH DOMOW
SAMOPOMOCY I JEJ EFEKTY

W 2021 roku wspélpraca SDS Drezdenko byla znacznie ograniczona z racji panujacej
na calym $wiecie sytuacji epidemiologicznej. Znikoma ilos¢ spotkan i wyjs¢ z placowki,
nieodbywajace sie imprezy, spotkania, wystawy. Wspélpraca polegala bardziej na
przedstawianiu prac uczestnikéw badz oferowaniu wypozyczenia im audiobookéw z
biblioteki, niz na samym wyjsciu do bibloteki.

PODMIOT RODZAJ WSPOLPRACY OSIAGNIETE EFEKTY
Rodziny, opiekunowie i inne - integracja uczestnikéw, - pomoc rodzinie w zalatwianiu
osoby bliskie czlonkéw rodzin oraz spraw formalnych w réznych




pracownikéw

- ustalenie potrzeb uczestnikdw i
omdwienie potrzeb z rodzinami,
analiza problemow oraz
podejmowanie dzialan

instytucjach

- wypracowanie wspéinych metod
pracy i okreslenie indywidualnych
potrzeb kazdego z uczestmikow

- opracowanie indywidualnych

pomocowych plandw wsparcia

- doradztwo w sprawach

formalnych
Ogrodek Pomocy Spolecznej i - wspdlpraca z pracownikami - wymiana informacji na temat
Powiatowe Centrum Pomocy socjalnymi os6b z zaburzeniami

Rodzinie

- pomoc w pisaniu projektéw
wsparcia dla czlonkdw rodziny
0s6b chorych psychicznie

- pomoe i doradztwo rodzinie w
celu uzyskania $rodkéw

- diagnoza $rodowiska w celu
pozyskania nowych uczestnikow

psychicznymi w srodowisku
lokalnym

- uzyskiwanie informacji na temat
pojawiajacych si¢ programéw
wsparcia dla osdb
niepetnosprawnych

- pozyskiwanie $rodkéw dla oséb
indywidualnych z lokalnych i
ogolnopolskich programéw
wsparcia

Poradnie zdrowia psychicznego,
szpitale psychiatryczne { inne
zaklady opieki zdrowotnej

- konsultacje psychiatryczne z
lekarzem psychiatra w gabinecie
- wspolpraca z lekarzami
redzinnymi

- wypehianie dokumentacji do
medycznej dotyczgce] turnuséw
rehabilitacyinych, komisji do
ZUS, Powiatowej Komisji
Orzekania o Stopniu

Niepenosprawinosci

Powiatowy Urzad Pracy

- rejestracja uczestnikow jako
0s6b poszukujgcych pracy

- poszukiwanie specjalistow w
celu odbycia stazu

- wspomaganie uczestnikow w
celu pozyskania pracy zarobkowej
- poszukiwanie specjalistow
mogacych wzbogacic ofertg pracy
7z uczestnikami domu

Organizacje pozarzadowe

- Dom Wspélnoty Barka

- okresowe przebywanie
uczestnikdw nie majacych
migjsca zamieszkania

Koscioly i zwiazki wyzmaniowe

- wspdlpraca z Parafia
Przemienienia Panskiego w
Drezdenku

- uczestnictwo ksigzy w
spotkaniach okoliczno$ciowych z
okazji obchodzonych $wigt

Osrodki kultury i organizacje
kulturalno-rozrywkowe

- wspélpraca z Centrum Promocji
Kultury

- wspolpraca z Muzeum Puszczy
Drawskiej i Noteckiej

- wspdlpraca z Biblioteka

- mozliwo$é udziabu w wystawach
- mozliwosé udziatu w
spektaklach kulturalnych
organizowanych przez Centrum
Promocji Kultury

- mozliwo$é udziat w imprezach
kulturalnych

Placéwki oéwiatowe, inne
jednostki $wiadczace ustugi dla
0sdb niepelnosprawnych, w tym:
WTZ, ZAZ, spotdzielnie socjaine,
CIS, KIS

- wspélpraca z Centrum Integracji
Spolecznej

- promocja zdrowia i higieny przy
wspolpracy z Powiatowa Stacja
Sanitamo-Epidemiologiczng w
Drezdenku

- wspélpraca z placéwkami
oswiaty

- wspdlpraca z SDS Strzelce
Krajefiskie i SDS Stare Kurowo

- wspGlpraca doradcza i kierujaca
- wspélna realizacja projektéw

- spotkania edukacyjne na temat
promocji zdrowia i higieny
0sobistej

- wymiana do$wiadczen,
integracja

Inne osoby lub podmioty
dzialajace na rzecz integracji
spolecznej uczestnikéw

- wspolpraca z Nadlesnictwem
Karwin

- prawnik

- zaklad stolarski

- tartak

- organizacja imprez i spotkan
edukacyjnych dla uczestnikéw
Domu

- pozyskanie materialdw
shuzgeych do prowadzenia zajeé




- Klub Seniora w Drezdenku - pomoc prawna dla uczestnikéw i
- Komenda Powiatowa Policji w ich redzin

Strzelcach Kraj. - ndostgpnienie miejsca na
~ Komisariat Policji w Drezdenku | imprezy okolicznodciowe

VII.OCENA REALIZACJI ZADAN I EWENTUALNE WNIOSKIL, W TYM
INFORMACIJE O PLANOWANYCH ZMIANACH W ZAKRESIE
FUNKCJONOWANIA DOMU (informacja na temat realizacji Programu Naprawczego,

planowanych dziatan).
Zwickszenie / zmniejszenie liczby miejsc — nie planowane
Rozszerzenie bazy lokalowej — nie planowane
Dalsza modernizacja terenu sportowo rekreacyjnego przyleglego do placowki.

Adaptacja w celu wzbogacenia oferty dzialalnosci Domu. Wykorzystanie terenu obok
placowki do rozbudowy ogrodu warzywno — kwiatowego.

VIII, EFEKTY PRACY POSTEPOWANIA WSPIERAJACO-

AKTYWIZUJACEGO UCZESTNIKOW

(osiggnigte cele w pracy z uczestnikiem na podstawie indywidualnego planu postepowania
wspicrajgco-akty wizujgcego)

WERYFIKACJA PLANOW WSPIERAJACO — AKTYWIZUJACYCH

OSIAGNIETE CELE
LP | NAZWA CELU GLOWNEGO | CZAS EFEKTY UWAGI DO DLASZEJ
PRZYJETEGO W PLANIE REALIZACH OSIAGNIETEG | PRACY Z
OSIAGNIETEGO | O CELU UCZESTNIKIEM
CELU (INNY CEL,
USAMODZIELNIENI
E, INNE)

i Ksztattowanie umiejgtnosci Decyzja do: Cel zmieniony w | Dalsza praca nad
nawiazywania i podtrzymania 30.06.2023 r, czerwen 2021 — osiagnigciem celu w
kontakt6éw interpersonalnych L WZmocnienie 2022

kondycji
fizycznej poprzez
zajecia ruchowe
W
grupie/aktywizac
ja w zakresie
udziato w
zajeciach”

2 Poszerzenie zainteresowarn, Decyzja do: Cel zmieniony w | Dalsza praca nad
szukanie hobby jako czerweu 2021 — | osiggnigciem celu w
ksztaltowanie umiejetnosci 30.06.2022 r. integracja z 2022
organizacji czasu wolnego grupa/

zachowanie
aktywnosci
fizycznej,




umystowej i
spolecznej

ruchowefaktywizacja w zakresie
udziatu w zajeciach

usprawnianie
czynnosci

3 Adaptacja w grupie Decyzja do: Cel zmieniony w | 02.07.2021 — decyzja
30.06.2023 . maju 2021 — uchylona — cel nie
rozwijanie osigghigty —
nawykow umieszczenie w DPS z¢
higieny osobistej wzgledu na stan zdrowia
4 Waznocnietie kondycji fizycznej | Decyzja do: Cel zmieniony w | Dalsza praca nad
poprzez zajgcia ruchowe w 30.06.2023 czerwcu 2021 — | osiagnigciem celu W
grupis/aktywizagja do udziain w wyksztalcenie 2022
zajeciach umiejetnodci
radzenia sobie z
emocjami/wzmoc
nienie kondycji
fizycznej poprzez
zajecia ruchowe
w grupie
"5 | Poszerzenie zainteresowan, Decyzja do: Cel zmieniony w | Dalsza praca nad
szukanie hobby jako 30.12.2022 czerwen 2021 — | osiggnigeiem celu w
ksztaltowanie umiegjetnodel stymulowanie 2022
organizacji czasu wolnego rozwoju
vzdolnien i
roZWoju
osobistego/nabyc
ie umiejetnosci
skupienia uwagi
na konkretnym
zadaniu
6 Integracja z grupa Decyzja do : Cel przedtuzony | Dalsza praca nad
30.06.2022 w grudniu 2021 osiggnigciem celu w
2022
7 Ksztaltowanie umiejgtnosci Decyzja do: Cel zmieniony w | Dalsza praca nad
przystosowania sig do nowych 30.06.2023 pazdzierniku osiggnieciem celu w
warunkdw otoczenia 2021 - 2022
poszukiwania
hobby jako forma
organizacji czasu
wolnego
8 Poszerzenie zainteresowan, Decyzja do: Cel przediuzony | Dalsza praca nad
utrzymanie poziomu 30.06.2023 w czerweu 2021 | osiagnigeiem celu w
komunikatywnosci 2022
9 Adaptacja w grupie Decyzja do: Cel zmieniony w | Dalsza praca nad
30.06.2022 czerweu 2021 — | osiagnigeiem celu w
poszerzenie 2022
zainteresowat,
ufrzymanie
poziomu
komunikatywnos
¢i
10 | Wzmocnienie kondycji fizycene) | Decyzja do: Col zmieniony w | Dalsza praca nad
poprzez zajgcia 30.12.2022 czerweu 2021 — | osiagnigeiem celu w

2022




samoobsiugowyc

b/ uezestnictwo
w réznych
formach zycia
spolecznego L
11 | Wydluzenie czasu pracy Decyzja do: Cel zmieniony w | Dalsza praca nad
30.06.2022 czerwcu 2021 — | osiggnigciem celu w
integracja z 2022
grupa/doskonalen
ie sposobu
porozumiewania
. sig
12 | Poszerzenie zainteresowan, Decyzja do: Cel przedhizony | Zmiana celu na 2022 —
szukanie hobby jako 30.06.2022 w czerweu 2021 | utrzymanie sprawnosei
ksztaltowanie umiejetnodci fizycanej i rozwijanie
organizacji czasu wolnego/ nowych zainteresowan
trening umiejetnosci dbania o
higiene osobista i wyglad
zewngtrzny
13 [ Wamocnienie kondycji fizycznej | Decyzja do: Zmiana celu w Dalsza praca nad
poprzez zajecia ruchowe w 30.06.2022 czerwen 2021 — | osiggnigeciem celu w
grupie/ aktywizacja w zakresie ksztaltowanie 2022
udziahi w zajeciach umigjetnesel
pracy zespolowej
14 | Wzmocnienie kondycji fizyczmej | Decyzja do: Cel przedluzony | Zmiana celu na 2022 —
poprzez zajecia ruchowe w 30.06.2022 w czerweu 2021 | uczestnictwo w rozwoju
grupie/ aktywizacja w zakresie nowych form zajec
udzialu w zajeciach manualnych
15 | Nawiazywanie blizszych relagji z | Decyzja do: Cel przedluzony | Zmiana celu na 2022 —
uczestnikami zajeé 30.06.2023 wczerweu 2021 | umiejetno$é radzenia
sobie w sytuacjach
stresowych .
16 | Ksztaltowanie umiejemosci Decyzja do; Cel przedluzony | Zmiana celu na 2022 —
przystosowania sie do nowych 30.06.2023 we wrzedniu radzenie sobie z
warunkéw otoczenia 2021 wiasnymi emocjami
17 | Wzmocnienie kondycji fizycznej | Decyzja do: Zmiana celu w Dalsza praca nad
poprzez zajecia ruchowe w 30.06.2022 czerwen 2021 — | realizacjg celu w 2022
grupie/aktywizacja w zakresie praca nad
udziala w zajeciach umigjetnoscia
| radzenia sobie z
emocjami oraz
Zmnigjszenie
obaw przed
nowymi
wyzZwaniami
18 | Adaptacja w grupie Decyzja do: Zmiana celu w Dalsza praca nad
30.06.2022 czerweu 2021 — | realizacja celu w 2022
wzmocnienie
kondyeji
fizycznej/ trening
vmigjetmosci
spolecznych
19 | Integracia i adaptacja w grupie Decyzja do: Cel przedluzony | Dalsza praca nad




30.06.2023

w czerweu 2021

realizacja celu w 2022

20

Integracja z grupa

Decyzja do:

30.06.2023

Zmiana celu w
czerweu 2021 —
wzmocnienie
kondyc;ji
fizycznej poprzez
zajecia ruchowe

Dalsza praca nad
realizacja celu w2022

21

Poszerzenie zainteresowar,
szukanie hobby jako
ksztaltowanie umiejemosci
organizacji czasu wolnego

Decyzja do:

31.12.2022

Cel zmieniony w
czerweu 2021 —
adaptacja z grupg
i nowych
warunkoéw
otoczenia

Dalsza praca nad
realizacja celu w 2022

22

Praca nad emocjami zwigzanymi
z chorobami i procesem leczenia

Decyzja do:

31.12.2021

Cel przedluzony
w czerwcu 2021

Cel nie zrealizowany. Ze
wzgledu na stan zdrowia
— decyzja uchylajaca
06.07.2021

23

Praca nad emocjami zwigzanymi
z chorobami i procesem leczenia

Decyzja do:

30.06.2023

Cel przedluzony
w grudniu 2021

Dalsza praca nad
realizacja celu w 2022

24

Adaptacja w grupie

Decyzja do:

30.06.2023

Cel zmieniony w
czerweu 2021 —
poszerzenie
zainteresowart,
szukanie hobby
jako
ksztaltowanie
umigjetnosei
organizacji czasu
wolnego

Dalsza préca nad
realizacjg celu w 2022

25

Poszerzenie zainteresowan,
szukanie hobby jako
ksztattowanie umiejgtnosci
organizacji czasu wolnego

Decyzja do:

30.06.2023

Zmiana cefu w
czerweu 2021 —
umigjenose
radzenia sobie i
usamodzielnienie
we wiasnym
gospodarstwie
domowym

Dalsza praca nad
realizacja celu w 2022

26

Ksztattowanie umigjetnosci
nawigzywania i podtrzymania
kontaktéw interpersonaliych

Decyzja do:

30.06.2022

Zmiana celu w
czerweu 2021 —
utrzymanie
sprawnosdci
fizycznej i
rozwijania
nowych
zainteresowath

Dalsza praca nad
realizacja celu w 2022

27

Adaptacja w grupie

Decyzja do:

15.02.2023

Zmiana celu w
lutym 2021 —
komunikacja
interpersonalna i
dbatosé o higieng
osobista i wyglad
zewnghzny

Dalsza praca nad
realizacja celu w 2022

28

Adaptacja w grupie

Decyzja do:

31.12.202)

Zmiana celu
gtéwnego od
czerwea 2021 —
poszerzenie
zainteresowar,

Decyzja uchylona od
dnia 24.09.2021 -
skierowanie do DPS ze
wzgledu na stan zdrowia




szukanie hobby
jako
ksztaltowanie
umigjetnosei
organizacji czasu
_ wolnego
29 | Wywigzywanie sie z podjetych Decyzja do: Cel zmieniony w | Dalsza praca nad
zadan poprzez zajecia plastyczne, | 31.12.2022 czerweu 2021 — | realizacja celu w 2022
stolarskie, komputerowe ksztattowanie
umigj¢tnoéci
radzenia sobie w
sytuacjach
stresowych
30 | Wzmocnienie kondycji fizycznej | Decyzja do: Kontynvacja celu | Zmiana celu na 2022 -
poprzez zajecia ruchowe w 30.06.2022 usprawnianie czynnosci
grupie/ aktywizacja w zakresie samoobstugowych/
udzialu w zajeciach uczestnictwo w réznych
formach zycia
spolecznego
31 | Integracja z grupa Decyzja do: Kontynuacja celu | Zmiana celu na 2022 —
30.06.2023 nowe formy zajeé,
poszerzenie
zainteresowan,
pobudzanie i rozwijanie
wyobraZni
32 | Wazmocnienie kondycji fizycznej | Decyzja do: Zmiana celu w Dalsza praca nad
poprzez zajecia ruchowe 30.06.2022 czerwen 2021 — | realizacjg celu w 2022
poszerzenie
zainteresowati,
utrzymanie
poziomu
komunikatywnos '
ci
33 | Umiejgtnosé spedzania czasu Decyzja do: Zmiana celu w Dalsza praca nad
wolnego 31.12.2022 czerweu 2021 — | realizacja celu w 2022
aktywizacja w
zakresie
czynnego udziatn
w zajeciach
_ grupowych
34 | Dbaloié o wyglad zewnetrzny Decyzja do: Cel nie Decyzja uchylona z
30.06.2022 zrealizowany dniem 08.04.2021 —
podjecie zatrudnienia

Od 01 grudnia 2020 Srodowiskowy Dom Samopomocy w Drezdenku $wiadczy ustugi
transportowe dla uczestnikéw placéwki busem przekazanym przez Gmine Drezdenko. Zakup
auta ze srodkow PFRON w ramach programu pn. ,Program wyréwnywania réznic migdzy
regionami III” projektu pn. ,Likwidacja barier transportowych poprzez zakup samochodu 9-
osobowego (8+1), dostosowanego do przewozu os0b z niepelnosprawnogciami w tym na

wozkach inwalidzkich na potrzeby Srodowiskowego Domu Samopomocy w Drezdenku®,

0d listopada 2021 Srodowiskowy Dom Samopomocy w Drezdenku wspélpracuje z
Osrodkiem Terapii GRUNWALD Stanistaw Bojkowski. W ramach wspélpracy z placéwee co




najmniej 2 razy w tygodniu przebywa terapeuta $rodowiskowy i $wiadczy ustugi dla

uczestnikéw i ich rodzin oraz opiekunow.

W okresic od 18.10.2021 do 31.12.2021 Gmina Drezdenko w porozumieniu ze
$rodowiskowym Domem Samopomocy w Drezdenku realizowata projekt w ramach Modulu
IV programu ,,Pomoc osobom niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub

sytuacji kryzysowych wywolanych chorobami zakaznymi” finansowany ze $rodkow PFRON.

Od listopada 2021 SDS Drezdenko we wspolpracy z Polskim Czerwonym Krzyzem

odbiera zywno$¢ ze sklepow. ~ Zup. Burmistrza
Kierownik Srodowiskowego

Domu Samopo ?cy w Drezdenku

4

migr Anna n’(uuw]r.’::}‘f;

Imie i nazwisko oraz numer telefonu osoby, ktéra sporzgdzila informacje:

Anna Kowalczyk, 95 762 15 17

Miejscowos¢ i data: Drezdenko, 05.01.2022




